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Програма підвищення педагогічної майстерності  

координаторів учнівського самоврядування  

закладів загальної середньої освіти 

(освітня програма очного курсу) 

 

1. Назва: «Виховання. Партнерство. Успіх». 

2. Напрям: підвищення педагогічної майстерності педагога, розвиток професійних 

компетентностей координаторів учнівського самоврядування закладу загальної 

середньої освіти. 

3. Форма підвищення: денна (очна). 

     Реєстрація на сайті: https://www.bdut.org.ua/ 

4. Розробник: Палац творчості дітей та юнацтва Броварської міської ради 

Броварського району Київської області. 

Автори – Павлученко Валентина, директор ПТДЮ; Луценко Оксана, практичний 

психолог; Акімова Ірина, координатор РДУМБ. 

5. Цільова аудиторія: координатори учнівського самоврядування Броварської 

територіальної громади. 

6. Група слухачів: 13 осіб. 

7. Загальний обсяг (тривалість курсу) – 2 год. 

8. Мета програми: ознайомити координаторів учнівського самоврядування 

громади із особливостями виховної роботи з учнівським самоврядуванням. Надати 

рекомендації щодо специфіки роботи у команді, як між дітьми та і між педагогами. 

За допомогою психологічних вправ навчитися працювати у парах та краще 

зрозуміти думку опонента. Ознайомити педагогів із поняттям «лідер» та 

«лідерство», проаналізувати точку зору дітей-лідерів щодо діяльності учнівського 

самоврядування, розробити образ ідеального лідера. 

9. Зміст програми: дана програма містить інформацію про специфіку виховної 

роботи з учнівським самоврядуванням, особливості роботи в команді, поняття 

«лідерства», його важливість, актуальність та структуру. 

№ 

з/п 

Тема Кількість годин Форма 

занять 

1. «Виховання. 

Партнерство. Успіх». 

теоретичних практичних усього Семінар-

практикум 1 1 2 

 

10. Очікувані результати навчання: 

1. Активізація професійно-особистісних якостей педагогічних працівників. 

2. Досвід роботи з дітьми-лідерами. 

3. Готовність до використання та поширення інноваційних підходів до роботи з 

лідерами. 

4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

5. Здатність навчатися упродовж життя. 

https://www.bdut.org.ua/

